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TP REFLEX GROUP S.p.A. jako Administrator bedzie przetwarza¢ dane osobowe dostarczone na podstawie
przestania/udostepnienia Panistwa CV w celu realizacji czynnosci dotyczacych oceny kandydatéw oraz czynnosci
zwigzanych z selekcjg personelu. Administrator moze, gdy istniejg uzasadnione podstawy w zakresie rodzaju
poszukiwanego profilu oraz wytacznie zgodnie z obowigzujgcym prawem, gromadzi¢ Paristwa dalsze dane osobowe ze
zrodet publicznych, list oraz profili w mediach spotecznosciowych, jak réwniez profili w biznesowych mediach
spotecznosciowych. Dane osobowe beda przetwarzane przez personel upowazniony przez Administratora oraz,
rowniez przy uwzglednieniu konkretnego charakteru trwajacej procedury selekcji, mogg by¢ przekazywane do
specjalistycznych firm konsultingowych wyznaczonych przez podmioty przetwarzajgce. Zapis o nieujawnianiu danych
osobowych zawartych w formularzach lub uzyskanych trakcie rozméw kwalifikacyjnych spowoduje, ze Administrator
nie bedzie mégt przeprowadzi¢ ocen, o ktdrych mowa w obowigzujgcych wewnetrznych procedurach selekcji, a co za
tym idzie spowoduje to, ze przedstawiona kandydatura nie zostanie rozpatrzona. Dostarczone dane beda
przechowywane przez Administratoréow przez okres okoto roku, po tym czasie zostang usuniete. Administrator
zastrzega sobie mozliwos¢ dtuzszego przechowywania danych uzyskanych od kandydatéw, ktére stang sie istotne dla
celéw selekgji.

Obowigzujace rozporzadzenie daje Panstwu wiele praw, ktére chcielibysmy doktadnie przeanalizowaé. Sg to miedzy
innymi prawa do:

1. dostepu do nastepujgcych informacji:
a. cele przetwarzania,
b. kategorie przedmiotowych danych osobowych,
c. odbiorcow lub kategorii odbiorcéw, ktérym takie dane osobowe zostaty lub zostang udostepnione, w
szczegolnosci odbiorcdw w krajach trzecich lub w organizacjach miedzynarodowych,
2. sprostowania, to znaczy:
a. poprawiania Paistwa danych osobowych bez nieuzasadnionej zwtoki,
b. uzupetnienia niekompletnych danych osobowych, w tym poprzez dostarczenie oswiadczenia
uzupetniajacego,
3. usuniecia Pafstwa danych bez nieuzasadnionej zwtoki, jesli:
a. dane osobowe nie s3 juz niezbedne w celach, dla ktérych zostaty zebrane lub przetwarzane w inny
sposbb,
b. nie ma prawnych podstaw do przetwarzania,
Cc. dane osobowe s3 przetwarzane niezgodnie z prawem,
d. dane osobowe muszg zostac usuniete w celu wykonania zobowigzania prawnego,
4. ograniczenia przetwarzania:
a. gdy zakwestionujecie Panstwo doktadnos$¢ danych osobowych,
b. gdy przetwarzanie jest niezgodne z prawem, a Paristwo sprzeciwiacie sie ich usunieciu,
Cc. gdy osoba, ktérej dane dotycza wymaga danych osobowych w celu ustanowienia, wykonania lub
obrony roszczen prawnych,
d. gdy sprzeciwiacie sie Panstwo przetwarzaniu na podstawie prawa sprzeciwu,
5. otrzymania zawiadomienia w przypadku sprostowania lub usuniecia danych osobowych lub ograniczenia
przetwarzania,
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6. przenoszenia danych tzn. prawa do uzyskania tych danych w zorganizowanym i powszechnie stosowanym
formacie elektronicznym oraz posiadania prawa do przenoszenia tych danych do innego administratora bez
przeszkodd ze strony Administratora, gdy:

a. przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody wyrazonej przez osobe, ktérej dane dotycza w
jednym lub wiekszej liczbie konkretnych celdw lub ma miejsce na podstawie umowy podpisanej z
osobg, ktérej dane dotyczg oraz

b. przetwarzanie wykonywane jest w sposéb zautomatyzowany,

7. wniesienia w kazdym momencie sprzeciwu wobec przetwarzania swoich danych osobowych ze wzgledu na
swojg szczegdlng sytuacje.

Ponadto przystuguje Panstwu prawo do wniesienia skargi do podmiotu nadzorujacego, jesli uznacie Panstwo, ze
Panstwa prawa sg naruszane.

Uprzejmie prosimy w szczegdlnosci nie podawaé w CV kategorii danych ujawniajacych Panistwa stan zdrowia,
pochodzenie rasowe lub etniczne, przekonania religijne, opinie polityczne i orientacje seksualng. Prosimy jedynie o
wskazanie swojej przynaleznosci do grup chronionych, poniewaz w odpowiednim czasie zostang Panstwo poproszeni o
podanie danych szczegétowych.



